PUNTOS DE INFORMACION Y ORIENTACION

Centro Integrado de Formacion Profesional Nimero Uno
C/ Francisco Rivas Moreno, 2, 39011 - Santander

Oficina de Empleo de Camargo
Avda. de Parayas 6, Bloque 1, Portal C Bajo, 39600 — Maliafio

Oficina de Empleo de Castro Urdiales
C/ Venancio Bosco 18 bajo (Edificio La Marinera), 39700 — Castro Urdiales

Oficina de Empleo de Colindres
C/ del Mar, s/n, 39750 - Colindres

Oficina de Empleo de Reinosa
C/ Marqués de Reinosa 2, Edif. Los Obesos, 39200 — Reinosa

Oficina de Empleo de San Vicente de la Barquera
Paseo de la Barquera n° 29 Planta Baja — Edificio Muelle
39540 — San Vicente de la Barquera

Oficina de Empleo de Santander Isaac Peral
C/ Isaac Peral 39, 39008 — Santander

Oficina de Empleo de Santander Los Castros
Avda. Los Castros, 53 bajo, 39005 — Santander

Oficina de Empleo de Torrelavega
Avda. del Besaya, 27- A, 39300 — Torrelavega

Oficina Delegada de Empleo de Cabezén de la Sal
Paseo Ambrosio Calzada, Edificio San Martin
39500 — Cabezon de la Sal

Oficina Delegada de Empleo de Santofia
C/ Santander 5, bajo, 39740 — Santofia

PUNTOS DE INFORMACION

Oficina de Informaciéon Sociolaboral (Direcciéon General de Trabajo)
C/ Rualasal 14, bajo, 39001 — Santander

Centro de Formacion Profesional para el Empleo de Torrelavega
Avda. del Besaya, s/n, 39300 — Torrelavega

TASAS

9/355 IMPRENTA REGIONAL DE CANTABRIA - D. Legal: SA- 494/2012

Para acceder a las fases de asesoramiento y evaluacion habra que abonar
con caracter previo las tasas correspondientes, a través del modelo de
ingreso 046 habilitado a tal efecto en www.educantabria.es,
www.empleacantabria.es y dgte.cantabria.es.

Los desempleados inscritos en los servicios publicos de
empleo estan exentos del pago de tasas

Tasa de asesoramiento 24,72 €

Tasa de evaluacion 12,36 €

GOBIERNO
de
CANTABRIA




NUMERO DE PLAZAS CONVOCADAS PROCEDIMIENTO

” Se proporciona informacion y orientacion a los solicitantes.
e Se presenta la solicitud en cualquiera de los siguientes registros:
DE PRESEN CION DE SOLICITUDES - Registro de la Direccion General de Trabajo
C/ Rualasal, 14, 39001 - Santander

- Cuestionarios de autoevaluacion.
- Curriculum Vitae modelo Europeo.

- Documentacion a presentar (experiencia / formacién).

- Servicio Cantabro de Empleo
C/ Castilla, 13 32 planta, 39009 - Santander

- Red de oficinas de Empleo: Santander, Camargo, Torrelavega,
Colindres, Castro Urdiales, Reinosa y San Vicente de la Barquera.

- Secretaria General de la Consejeria de Educacién, Cultura y

e —— Deporte
C/ Vargas, 53 72 planta, 39010 — Santander
CUALIFICACIONES PROFESIONALES - Lugares recogidos en el Art. 105.4 de Ley de Cantabria
6/2002
Se convocan todas las unidades de competencia de las siguientes e Se publica un listado en el tablén de anuncios de la Direccién
cualificaciones profesionales: General de Trabajo con los solicitantes admitidos para continuar en

‘. . I - la siguiente fase del procedimiento.

=>» (SSC089_2) Atencién sociosanitaria a personas en el domicilio. g P

- Desarrollar intervenciones de atencién fisica domiciliaria dirigidas a personas
con necesidades de atencion sociosanitaria.

- Desarrollar intervenciones de atencion psicosocial domiciliaria dirigidas a
personas con necesidades de atencion sociosanitaria.

- Desarrollar actividades relacionadas con la gestion y el funcionamiento de la e Se revisa la documentacion aportada sobre tu historial profesional y
unidad convivencial. formativo. Un asesor te ayudara a completarlo si es necesario y a

analizar tus competencias profesionales.

=>» (SSC320_2) Atencién sociosanitaria a personas dependientes en

instituciones sociales. e Se emitira un informe orientativo con la valoracion del asesor sobre
la conveniencia de que pases a la siguiente fase. Podras decidir si
quieres pasar a la fase de evaluacion, teniendo en cuenta el informe
del asesor.

- Preparar y apoyar las intervenciones de atencion a las personas y a su
entorno institucional indicadas por el equipo interdisciplinar.

- Desarrollar intervenciones de atenciéon fisica dirigidas a personas
dependientes en el ambito institucional.

- Desarrollar intervenciones de atencion sociosanitaria dirigidas personas
dependientes en el ambito institucional.

- Desarrollar intervenciones de atencion psicosocial dirigidas a personas

dependientes en el ambito institucional e Se revisa de manera pormenorizada la documentacion que has

aportado.

REQUISITOS DE PARTICIPACION e Se te pedira que demuestres aquellas competencias profesionales
que no hayan quedado suficientemente justificadas. Por ejemplo, se

te puede pedir que realices una demostracion practica en una

e Nacionalidad Espafiola, Ciudadania de la UE, Autorizacion de situacion similar a tu puesto de trabajo.
Residencia / Residencia y trabajo (normativa espafiola extranjeria e
inmigracion)

e 20 anos cumplidos en la fecha de solicitud

e Tener experiencia laboral (al menos 3 afios con un minimo de 2000 e Si la evaluacion es superada positivamente, obtendréds una
horas en los ultimos 10 afios) y/o formacién no formal (300 horas en acreditacion de las competencias profesionales que hayas
los dltimos 10 afios o el nimero de horas de los médulos formativos demostrado, las cuales quedaran inscritas en un registro del Servicio
asociados a la unidades de competencia). Publico de Empleo.

e NO tener la titulacién de FP (Técnico en Cuidados auxiliares de ¢ Todos los participantes recibiran, ademas, orientaciones sobre |a
enfermeria, Atencion sociosanitaria, Técnico en Atencion a personas formac[on cor_nplementarla que deberian realizar para la obtencion
en situacién de dependencia) y/o el Certificado de Profesionalidad de un titulo oficial.
correspondiente a la cualificacion.



