
 

MANCOMUNIDAD VALLES PASIEGOS 
___________________________________________________________________________________________________ 
Plaza Jacobo Roldán Losada, 1 2ª planta ayuntamiento - 39640 Villacarriedo – Cantabria Telf.: 942591999 Fax. 942591919     
www.vallespasiegos.org  correo: info@vallespasiegos.org 
   

 

 
 

D./DÑA._______________________________________________, con DNI número 

______________________, con fecha de nacimiento ____________________ y domicilio 

en ___________________________________________________________________  

 

habiendo sido preseleccionado por la Oficina de Empleo de Camargo para el puesto de 

___________________________ para su incorporación durante un periodo máximo de 

seis (6) meses a uno de los Proyectos de interés social ( Corporaciones Locales) año 2016 

a ejecutar por la Mancomunidad Valles Pasiegos entre los meses de junio de 2016 a  

abril de 2017 en el marco de la Orden HAC/50/2015, de 22 de diciembre, por la 

presente ACEPTO haber sido preseleccionado y SOLICITO participar en el proceso de 

selección a desarrollar de conformidad a las reglas y criterios establecidos en la Orden 

HAC/50/2015 y a las Bases publicadas en el Tablón de Anuncios. 

 

A estos efectos, DECLARO que son ciertos los hechos consignados en este escrito y la 

documentación adjunta y que reúno todos y cada uno de las condiciones exigidas para 

mi contratación laboral, durante un periodo máximo de seis (6) meses, en la 

Mancomunidad Valles Pasiegos. 

 

 

 

 

En Villacarriedo, a ____________de______________de 2016 

 

 

Fdo.(el/la aspirante) 
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PROCESOS DE SELECCIÓN DE PERSONAL PROYECTOS DE INTERÉS GENERAL Y SOCIAL 
 
 
 

ANEXO II 
 
 

D. ________________________________________________________ D.N.I _____________ 
 
En relación con el proceso de selección para la contratación de personal, para llevar a cabo los 
Proyectos de Corporaciones  al amparo de la LA ORDEN HAC/50/2015, DE SUBVENCIONES A 
LAS CORPORACIONES LOCALES DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANTABRIA, realiza 
declaración jurada: 
 
- Se compromete a estar en situación del desempleo e inscrito en el Servicio Cántabro de 
Empleo, el día antes a que se produzca el inicio del contrato de trabajo . 
 
Marcar con una cruz en tal caso. 
 
- Y manifiesta que no ha sido contratado en el último año en este mismo tipo de convocatoria, 
en el programa de subvenciones en el ámbito de colaboración con asociaciones, fundaciones y 
otras instituciones sin ánimo de lucro que desarrollen su actividad en la Comunidad Autónoma 
de Cantabria para la contratación de personas desempleadas en la realización de servicios de 
interés general y social, en el programa de Iniciativas Singulares de Empleo y en el de Escuelas 
Taller, Casas de Oficios y Talleres de Empleo.   
 
 
En Villacarriedo , a _____________________ 
 
 
 
Fdo: _____________________________________ 
 

 
 


